
Más  Mujeres  en  Ingeniería:
profesionales  de  Echeverría
Izquierdo  compartieron  sus
trayectorias
Estudiantes de la Facultad de Ingeniería en una jornada junto
a profesionales de Echeverría Izquierdo, instancia que les
permitió conocer distintas áreas de desarrollo profesional y
acercarse a los desafíos que hoy enfrentan la construcción, la
ingeniería, la minería y otros sectores productivos. 

La actividad se enmarca en el vínculo que la Facultad mantiene
con  la  empresa,  que  contempla  oportunidades  de  prácticas
profesionales  y  espacios  para  que  las  y  los  estudiantes
conozcan de primera mano el mundo laboral y sus posibilidades
de desarrollo. 

La vicedecana de la Facultad de Ingeniería, Gina Vindigni,
destacó que “es realmente un orgullo poder contar con esta
relación. Si bien partió como una oportunidad específica para
nuestras  futuras  ingenieras,  la  empresa  ha  manifestado  el
interés de que toda la comunidad de estudiantes de la Facultad
pueda participar y postular a estas oportunidades”. 

Asimismo, valoró la presencia de gerentas y directivas de las
distintas unidades de negocio del grupo señalando que “no solo
habla del interés por nuestros futuros profesionales, sino
también de una muy bonita unión entre una universidad pública
y una empresa del rubro de la ingeniería y la construcción”. 

Trayectorias diversas
en una misma industria 

La  jornada  fue  abierta  por  Carolina  Reyes,  gerenta  de
sostenibilidad  corporativa  de  Grupo  Echeverría  Izquierdo,
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quien presentó la visión del grupo y su compromiso con el
desarrollo sostenible, la diversidad y la inclusión. 

Luego,  Jocelyn  Meneses,  gerente  comercial,  compartió  la
experiencia  de  Echeverría  Izquierdo  Inmobiliaria  y  los
desafíos de desarrollar proyectos que integran diseño, gestión
y construcción. 

Fernanda Ávalos, ingeniera en Prevención de Riesgos Laborales
y Ambientales y coordinadora de seguridad y salud laboral en
servicios especializados, abordó su trayectoria y los desafíos
de  crecer  profesionalmente  en  una  industria  históricamente
masculinizada. 

Por su parte, Rocío Cruz, profesional de obra en VSL Sistemas
Especiales de Construcción, relató su recorrido por distintas
funciones vinculadas a proyectos y obras, mientras que Paula
Alegría,  ingeniera  civil  en  Obras  Civiles,  presentó  la
experiencia  de  Echeverría  Izquierdo  Montajes  Industriales
(EIMISA),  sus  proyectos  y  las  diversas  áreas  en  que  se
desarrolla la ingeniería. 

Yasna Fuentes, subgerente de control de gestión, compartió su
tránsito  desde  el  control  de  gestión  hacia  el  trabajo
directamente  vinculado  con  las  obras  y  la  operación  en
terreno. Finalmente, Lorena Rodríguez, gerente de negocios y
sostenibilidad,  narró  su  camino  desde  la  Ingeniería  Civil
hasta el liderazgo de proyectos, negocios y estrategias de
sostenibilidad en la compañía. 

La  actividad  concluyó  con  el  testimonio  de  Noemi  Acuña,
estudiante de último año de Ingeniería en Construcción de la
Universidad  de  Valparaíso,  quien  realizó  su  práctica
profesional  en  Echeverría  Izquierdo  y  compartió  con  sus
compañeras  y  compañeros  cómo  fue  su  experiencia  en  la
empresa.  

Academia e industria, un
vínculo que abre oportunidades 



La  jornada  se  transformó  en  un  espacio  para  conocer
experiencias  reales,  inspirar  y  descubrir  nuevos  caminos
profesionales,  acercando  a  las  y  los  estudiantes  a
oportunidades  de  práctica  y  memorias  de  título.  

Desde  el  Proyecto  Ingeniería  2030  se  busca  seguir
fortaleciendo la vinculación entre la academia y la industria,
generando instancias para que las y los estudiantes den sus
primeros pasos profesionales y proyecten su futuro desde el
contacto directo con el mundo laboral. 

Nota Diego Johnson 


