
Delegación  UV  expuso  en
Congreso  Internacional  en
Empleabilidad  realizado  en
Colombia
Un  grupo  de  académicos  de  las  facultades  de  Ingeniería  y
Arquitectura expusieron en el II Congreso Internacional en
Empleabilidad  e  Inserción  laboral  –  Experiencias  y
Proyecciones,  realizado  en  la  Universidad  de  Antioquia,
Medellín, Colombia.

Esteban Sefair, decano de la Facultad de Ingeniería presentó
el trabajo “Apoyar la inserción laboral y la empleabilidad a
través  de  un  enfoque  transdisciplinario:  el  papel  de  las
instituciones universitarias”.

Daniel  Miranda,  director  de  la  Escuela  de  Ingeniería
Industrial expuso sobre “Desarrollo de competencias para la
empleabilidad sostenible a través de la simulación virtual e
IA”.

En  tanto,  Rodrigo  Latorre,  académico  de  la  misma  unidad
académica presentó un “Análisis del panorama de empleabilidad
para  profesionales  en  Chile  ante  los  avances  de  la
industria 4.0 y la IA”. La delegación UV estuvo integrada
además  por  la  académica  de  la  Escuela  de  Diseño,  Pilar
Pantoja.

El  evento  de  carácter  académico,  fue  organizado  por  el
Observatorio Laboral Regional para la Alianza del Pacífico,
con el propósito de abordar las problemáticas, retos, desafíos
y oportunidades de las instituciones de educación superior
para promover la empleabilidad e inserción laboral de sus
egresados.
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La presente versión contó con representantes de universidades
de México, Italia, Colombia, Venezuela, Ecuador, Perú, España
y Estados Unidos, entre otros.

Daniel Miranda comentó que “uno de los objetivos logrado es
continuar con el trabajo del Observatorio Laboral Emple-Ap,
incorporando  más  socios  a  esta  red  universitaria.
Adicionalmente a ello, la Escuela de Ingeniería Industrial UV
liderará el Observatorio Regional y será sede del III Congreso
en la ciudad de Valparaíso”.

Durante su estadía en Colombia, la delegación UV desarrolló
una  serie  de  reuniones  con  las  instituciones  socias  del
observatorio,  donde  se  acordó  la  decisión  de  preparar  la
postulación  a  fondos  del  programa  Erasmus+  el  2026,  para
aumentar las capacidades de la red”.

Cabe destacar que el equipo cumplió distintas funciones en la
organización  del  evento  desde  el  año  2023,  participando
activamente en el desarrollo del presente Congreso, con las
respectivas ponencias y moderando paneles.

En este sentido, Pilar Pantoja destacó que “este evento es
parte de los compromisos adquiridos con el Proyecto EMPLE-AP
Erasmus+ adjudicado por la UV hace tres años”.

“Esperamos seguir cumpliendo con estos compromisos con el fin
de  que  el  Observatorio  Laboral  Regional  AP  /  UV  siga
proyectando los avances en materia de inserción laboral de los
egresados  de  las  universidades  latinoamericanas  y  con
publicaciones, artículos que prestigien a las universidades
que representamos”, añadió.

 


